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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ"  (далее – программа 

воспитания) разработана на основе федеральной рабочей программы воспитания. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

- разработана с участием коллегиальных органов БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ", в 

том числе Совета старшеклассников, Управляющего совета школы, рассмотрена на 

заседании педагогического совета школы 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами БОУ 

КМР "Ферапонтовская ОШ"  

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. 

Программа воспитания включает в себя три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 

1. Целевой раздел 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 



духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых 

в российском обществе правил и норм поведения винтересах человека, семьи, общества и 

государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в школе: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимыхзнаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Данная цель и задачи ориентируют педагогов на обеспечение позитивной динамики 

развития личности обучающегося, координирует усилия педагога и самого ребенка по 

своему саморазвитию, сотрудничество и партнерские отношения. Именно сотрудничество 

и партнерские отношения педагога и обучающегося являются важным фактором успеха в 

достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

обучающихся позволяет выделить в ней целевые приоритеты, соответствующие 

конкретным уровням общего образования: 



Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями обучающихся, означает что в работе со обучающимися конкретной 

возрастной категории, данным приоритетам предстоит уделять первостепенное, но не 

единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогических работников, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит обучающемуся получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее 

себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 

возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из 

трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных 

поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

Направления воспитания: 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС НОО, ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 

части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 



5) Физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

    Целевые ориентиры результатов воспитания: 

                На уровне начального общего образования 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием   

воспитания обучающихся на основе  российских базовых

 (гражданских, конституциональных) ценностей, 

 обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое 

воспитание 



знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту,

 природе, искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

 

 

 

 

Физическое воспитание 



бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное

 отношение к результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

     На уровне основного общего образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 

развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 



просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учѐтом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 



людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 



направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей 

цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим 

с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но 

не единственное внимание. 

2. Содержательный раздел 

2.1. Уклад школы 
Бюджетное общеобразовательное учреждение Кирилловского муниципального района 

"Ферапонтовская основная школа имени Героя Советского Союза А.В. Андреева"  

находится по адресу 161120 Вологодская область, Кирилловский район, с. Ферапонтово, 

ул. Слободская, д. 62  

БОУ КМР «Ферапонтовская ОШ»  находится на территории Кирилловского 

муниципального района в сельской местности (25 км от г. Кириллов), что определяет 

специфику еѐ работы. В школе учатся дети, семьи которых принадлежат к разным 

социальным слоям: дети интеллигенции и дети из семей рабочих и служащих. Основу 

контингента обучающихся составляют  дети из  семей рабочих и служащих со средним и 

низким уровнем достатка. Статус школы — основная общеобразовательная организация.  

Количество обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 53 человека, численность 

педагогического коллектива – 12 человек. Обучение ведѐтся с 1 по 9 класс по двум 

уровням образования: начальное общее образование и основное общее образование. 

Обучение происходит в одну смену. Наполняемость классов в среднем составляет 10 

человек. В школе функционируют две группы дошкольного образования. 

Более 30 процентов обучающихся находится на подвозе (из д. Коварзино, п. 

Новостройка, д. Татарово, д. Щелково, д. Ципино, д. Шишкино, д. Усково. д.  Лещево), 

поэтому учебный и воспитательный процесс тесно связан с организацией подвоза детей. 

В школе есть спортивный зал,  столовая, мастерские, библиотека, Музей истории школы.   

Важное внимание уделяется внеурочной занятости детей, реализуются программы 

дополнительного образования и  программы внеурочной деятельности детей, где каждый 

ребенок может себя реализовать. 

С 2004 года школа носит имя Героя Советского Союза Александра Васильевича 

Андреева – выпускника нашей школы. На территории школы установлен памятник – 

бюст Андрееву А.В. 



 Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, 

но и культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 

взаимопомощь. Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в 

этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия 

жизни друг друга, отношения в семьях, что  способствуют установлению 

доброжелательных и доверительных отношений между педагогами,  школьниками и их 

родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на 

виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся 

и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

    Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем 

особенности сельской школы.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

  -  стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

  -  важной чертой каждого общешкольного дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

  - в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, 

а так же их социальная активность;  

  - педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

  Обучающиеся школы принимают  активное участие в спортивных, творческих и 

патриотических мероприятиях и конкурсах всех уровней – районных, областных, 

федеральных, всероссийских и международных. Школа богата своими традициями, 

которые бережно сохраняются и преумножаются педагогическим коллективом школы, 

обучающимися и родителями. Традиционными являются такие мероприятия как День 

знаний, Дни Здоровья, День пожилого человека, День Матери, День народного единства, 

Новый год, Международный женский день, День Победы и др.  



 На базе школы в каникулярное время функционирует детский оздоровительный лагерь с 

дневным пребыванием детей «Росинка».  

В процессе воспитания сотрудничаем с Ферапонтовским домом культуры,  

администрацией  Ферапонтовского поселения, КДН и ЗП, ПДН Кирилловского 

муниципального района, ОГИБДД ОМВД Росии по Кирилловскому району, отделом по 

делам молодѐжи Кирилловского муниципального района, БУ МП КМР «Районный 

молодѐжный центр «Альфа», национальный парк «Русский Север», Кирилло-Белозерский 

историко-архитектурный и художественный музей-заповедник, Музей фресок Дионисия, 

МБУ ДО «Кирилловская детско-юношеская спортивная школа», БУ ДО «Кирилловская 

детская школа искусств», БОУ КМР «Дом детского творчества», КУ ВО «Центр 

социальных выплат филиал по Кирилловскому району», Кирилловский районный суд, 

КУ ПБ ВО «Противопожарная служба», АУК КМР ВО «Кирилловская централизованная 

библиотечная система», ГО ВО «Кирилловский Лесхоз», БУ СО ВО «Комплексный центр 

социального обслуживания населения», отделение КУ ВО «Центр занятости 

Кирилловского района».  Принимаем участие в проектах и конкурсах АУ ВО ОЦМИГИ 

«Содружество»,  БОУ ДО ВО «Духовно-просветительский центр Северная Фиваида», 

АОУ ДО ВО «Региональный центр дополнительного образования детей», БОУ ДО ВО 

«Школа традиционной народной культуры».  

Особое внимание уделяется работе с семьями, с родителями. Есть дети из 

неблагополучных семей, что связано с дефицитом работы на территории поселения. 

Активную работу ведѐт Совет профилактики, создана служба медиации. В школе есть 

педагог-психолог, функции социального педагога выполняют классные руководители. 

Местность, на которой находится школа, богата на объекты для исследовательской и 

проектной работы, которые также развиты на хорошем  уровне. , 

В 2022 году в рамках федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» при поддержке Министерства просвещения РФ на базе БОУ 

КМР "Ферапонтовская ОШ"  создан Центр образования естественнонаучной и 

технологической направленностей «Точка роста».  

В школе функционируют Совет старшеклассников, первичное отделение РДДМ, отряд 

ЮИД, движение волонтеров, отряд «Юнармеец». 

В школе реализуются основные общеобразовательные программы начального 

общего образования, основного общего образования, АООП начального 

и основного общего образования,

 дополнительные общеразвивающие программы технической, 

естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-

краеведческой, социально-педагогической направленности.  

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в 

соответствующих модулях: 

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 



предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.2.2 Модуль «Внеурочная деятельность». 

 



Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает: 

вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации, развития способностей в разных сферах; 

формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 

поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с 

выраженной лидерской позицией, возможность ее реализации; 

поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: 
 

 Информационно просветительские занятия, патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном». 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к своей Родине 

– России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и 

великой культуре. занятия направлены на формирование соответствующей 

внутренней позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

 Курс по формированию функциональной грамотности обучающихся.  
Основная цель: развитие способности обучающихся применять 

приобретѐнные знания, умения и навыки для решения задач в различных сферах 

жизнедеятельности, (обеспечение связи обучения с жизнью), учит 

обучающихся ставить и решать проблемы, которые требуют не только 

применение полученных знаний, но и приобретения новых в рамках 

самостоятельного и совместного со взрослыми исследования, раскрывает 

личностные качества, повышает самооценку, мотивацию, интерес к учебной 

деятельности, помогает школьникам чувствовать себя уверенно в нестандартных

 ситуациях, развивает творческие способности,

 критическое мышление, умение обобщать, анализировать, делать 

выводы. 

 Курсы, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся «Мир профессий», «Россия – мои горизонты» 

Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду, 

как основному способу достижения жизненного благополучия и ощущения 

уверенности в жизни. 

 Курс по патриотическому воспитанию «Герои Вологодчины». 

Основная цель: развитие ценностного отношения школьников к своей малой 

родине – Вологодской области, населяющим ее людям, ее уникальной 

истории, богатой природе и самобытной культуре. 

 Курс внеурочной деятельности «Истоки», «Азбука истоков». 

Основная цель: воспитание грамотного, творчески активного 

обучающегося, ориентированного на духовное и нравственное развитие. 

 Курс внеурочной деятельности «Орлята России» 

Основная цель: формирование у ребѐнка младшего школьного возраста социальноценностных знаний, отношений и опыта позитивного преобразования социального мира     на основе российских базовых национальных     ценностей, накопленных     

предыдущими поколениями,     воспитание     культуры     общения, 

воспитание любви к своему Отечеству, его истории, культуре, природе, 

развитие самостоятельности и ответственности. 

 Курсы внеурочной деятельности оздоровительной и спортивной 

направленности. «Подвижные игры»  

Основная цель: физическое развитие школьников, развитие их 



ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 

воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых. 

 Курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности «Сложные вопросы информатики», 

«Сложные вопросы географии», «Робототехника», «ДЮП», «ЮИД», 

«Реальная математика», «Филологический практикум» 

Основная цель: Формирование таких ценностей как познание, истина, 

целеустремленность, социально-значимой деятельности, обогащение запаса 

учащихся языковыми знаниями, способствование формированию мировоззрения, 

эрудиции, кругозора 

 

 

2.2.3 Модуль «Классное руководство». 

Реализация   воспитательного    потенциала    классного    руководства    как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, 

на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой 

воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

       − еженедельное    проведение     информационно-просветительских     занятий 

«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

− инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в образовательной организации; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с 

педагогом-психологом; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

другое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся 

через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 



в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

− проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза 

в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 

− создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

− проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

2.2.4 Модуль «Основные школьные дела» 

 

Традиционными коллективными общешкольными делами в нашей школе 

являются мероприятия, связанные с ключевыми датами, такие, как «День знаний», «День 

дублѐра», «День пожилого человека», День урожая, Осенний бал «Королева осени», 

«День матери», новогодние мероприятия «Новогодний калейдоскоп», урок мужества 

«Солдат войны не выбирает», посвященный Дню памяти воина-интернационалиста  

Николая Чащина,  мероприятия к Дню защитника Отечества и Международному 

женскому дню, Акция «Подарок солдату», День здоровья. Военно-спортивная игра 

«Зарница», Месячник по профилактике негативных явлений, Праздничный концерт  

«Самым любимым», Акция «Вахта памяти», Акция «Бессмертный полк», Праздник 

«Здравствуй, лето!» 

К данному направлению относятся и другие мероприятия, являющиеся в нашей 

школе также традиционными, например, «Осенний кросс, посвященный памяти Героя 

Советского Союза А.В. Андреева», выставка «Осенние фантазии»,  мероприятия в рамках 

Весенней недели добра, творческие предметные недели и другое. 

Ежегодно к списку общешкольных КТД добавляются мероприятия юбилейных дат 

текущего учебного года, мероприятия в рамках «Календаря образовательных событий». 

2.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 



партнерами  школы; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые 

педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

-    экскурсии, походы выходного дня организуемые   в   классах   классными    

руководителями,    в   том   числе    совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

-  литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно   с 

родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко- 

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

-  выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается  детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными   взаимоотношениями,   ответственным    отношением    к    делу, 

атмосферой эмоционально- психологического комфорта. 

На внешкольном уровне: 

 Участие во Всероссийской акции Детство без границ», Акции «Бессмертный 

полк», 

«Вахта Памяти», «Георгиевская лента», «Ветераны живут рядом» (в течение 

года школьники и классные руководители навещают ветеранов, оказывают им 

посильную помощь, поздравляют их с праздниками). 

 спортивные состязания, проводимые для жителей села и организуемые 

совместно с администрацией сельского поселения, семьями учащихся, 

спортивные соревнования, праздники, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих: флешмобы, Лыжня России, Весенняя Спартакиада школьников 

(волейбол, баскетбол,), «Зарница», общешкольный кросс, концерты с вокальными, 

танцевальными выступлениями школьников в День пожилого человека, День защиты 

детей, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая и др. Торжественная линейка «Первый звонок»; 

Новогодние мероприятия, Праздник мам; Торжественное мероприятие, посвященное 9 

мая; Торжественная линейка «Последний звонок»; Выпускные вечера. 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс 

открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, 

совместных), на которые приглашаются представители других школ, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются 

насущные поведенческие, нравственные, социальные,проблемы, касающиеся 

жизни школы, села, страны: 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся 

регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы. 

 встречи учащихся, родителей с представителями КДНиЗП, сотрудниками 

ГИБДД в рамках профилактических мероприятий (профилактика 

правонарушений, употребления ПАВ, наркотиков, нарушений ПДД и т.д.). 

Наши школьные традиции, лежащие в основе внешкольного уровня, ключевые дела 

адаптированы применительно к нашей сельской школе и направлены на воспитание 

жизнеспособной личности, трудоспособной, социально активной, умеющей и 

желающей строить свою жизнь на селе, трудиться на благо села, заряженной 

патриотизмом по отношению к малой Родине, с чувством ответственности за нее. 

 

2.2.6 Модуль «Профилактика и безопасность» 



 

 Одной из проблем контингента школы остается проблема асоциального поведения 

детей и подростков, безнадзорность и совершение правонарушений, негативные 

зависимости. Данный модуль нацелен на создание условий для организации 

образовательного пространства при проведении профилактической работы по 

предупреждению негативных явлений в ученической среде, преступлений и 

антиобщественных действий. 

Работа по профилактике социально-негативных явлений ведется по следующим 

направлениям: 

1. Работа с учениками: 

  общая воспитательная педагогическая работа с детьми; 

  работа с детьми ―группы риска‖. 

  профилактика девиантного поведения у подростков 

 

2. Работа с родителями и законными представителями: 

 информирование и консультирование родителей по проблеме социально 

негативных девиаций; 

 работа с конфликтными семьями (семьями ―группы риска‖); 

 психолого-педагогическая поддержка семей, в которых ребенок проявляет 

социально негативные модели поведения. 

3. Работа с педагогическим коллективом: 

 информирование и консультирование педагогов по проблеме социально-

негативных девиаций 

 просветительская работа по взаимодействию с семьями «группы риска». 

 

Виды и формы работы: 

 Мониторинг занятости детей и подростков в свободное от уроков время; 

 Родительские собрания «Подросток и его профессиональные интересы» 

 Организация проведения декады правовых знаний  

 Работа отряда профилактической направленности «Юные инспекторы дорожного 

движения» 

 Организация встреч с представителями правоохранительных органов, структур, 

отвечающих за безопасность населения. 

 Организация индивидуальной работы классного руководителя, педагога-

психоллога по проблемам подростков. 

 Определение детей, находящихся в социально опасном положении. 

 Постановка на внутришкольный учет обучающихся и семей, находящихся в 

социально опасном положении. 

 Обсуждения обучающихся на малых педсоветоах, Советов профилактики по 

фактам нарушения Устава и Правил внутреннего распорядка школы. 

 Посещение обучающихся на дому, находящихся в социально опасном положении.-

проведение совместно с инспекторами ПДН профилактической работы среди 

обучающихся, находящихся в социально опасном положении. 

 Проведение классных мероприятий, направленных на профилактику 

правонарушений среди несовершеннолетних. 

 Проведение профилактической работы с семьями обучающихся, находящихся в 

социально опасном положении. 

 

Правовое воспитание интегрировано как в урочную, так и во внеурочную работу. 

Во внеурочной деятельности реализуется рабочие программы Отряд «ЮИД» для 

учеников 6 классов. В учебной деятельности вопросы правовой направленности 



рассматриваются на уроках ОБЖ, «Обществознание», в основной школе, «Окружающий 

мир» в начальной школе. Один классный час в четверть посвящен вопросам безопасности 

жизнедеятельности человека. Достижение цели данного модуля требует эффективных 

методов и форм работы. Эффективность используемых методов и форм работы 

определяется комплексностью и системностью подхода к процессу реализации 

поставленной цели. Большое значение имеет характер сотрудничества и взаимодействия 

школы с другими социальными организациями и социальным окружением в целом.  

 

2.2.7 Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу 

государственной символикой Российской Федерации, Вологодской области, 

Кирилловского района, изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

− размещение карт России, Вологодской области, Кирилловского района, 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, Вологодской области, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев 

и защитников Отечества; 

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

− организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение Гимна  

Российской Федерации; 

− оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного 

содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и другое; 

− разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, 

флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 



− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Школе, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной территории; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

− создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ" , актуальных вопросах 

профилактики и безопасности; 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.8 Модуль «Взаимодействие с родителями (законными       представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает: 

− создание и деятельность в БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ"  и классах 

представительных органов родительского сообщества (Родительский совет, 

родительские активы классных коллективов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения; 

− деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

− родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

− работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с 

обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских           

религий, обмениваться опытом; 

− родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети "Интернет", сообществе Школа в 

социальной сети «Вконтакте», «Сферум», группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 



− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в коле в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

− организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

− общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы 

за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные 

площадки, где представляются различные направления работы Школы, в том числе 

дополнительное образование; 

− участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в 

течение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации 

и качества питания обучающихся (еженедельно); 

− участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном». 

2.2.9 Модуль «Самоуправление». 

Ученическое самоуправление позволяет школьникам самостоятельно решать вопросы 

школьной жизни, исходя из своих интересов. Оно призвано обеспечить наиболее полную 

и эффективную реализацию прав и интересов школьников, а также их самостоятельность, 

инициативу и творчество в решении вопросов школьной жизни. 

Ученическое самоуправление школы строиться на принципах: 

 самостоятельности ученического самоуправления в пределах своих   полномочий 

при решении вопросов школьной жизни;   

 ответственность органов ученического самоуправления перед школьниками,  

педагогами, родителями;   

 государственной гарантии ученического самоуправления;   

 наделения ученического самоуправления собственными полномочиями;   

 многообразия форм организации ученического самоуправления; 

 

К органам ученического самоуправления БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ" относится 

Совет Старшеклассников. Совет Старшеклассников является представительным органом  

ученического самоуправления, формируется на основе представительства каждого класса 

(не менее двух человек от каждого класса (8 - 9 класс). Порядок выборов депутатов 

определятся каждым классом самостоятельно. 

        Совет  Старшеклассников  разрабатывает планы поведения школьных мероприятий 

(спортивных,  культурных, научных и т.п.);  обладает правом внесения изменений и 

дополнений в Устав школы;      рассматривает индивидуальные и коллективные 

предложения  школьников;  рассматривает иные вопросы, отнесѐнные к его ведению. 

Срок полномочий депутата Совета Старшеклассников - 1 год. 

 

2.2.10 Модуль «Профориентация». 

Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 

важнейшаязадача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от 



того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит 

качество последующей социальной и профессиональной жизни человека. При 

этом необходимо, чтобы доступ к информационным ресурсам по 

профессиональному самоопределению имели не только жители крупных городов 

России, но и обучающиеся из отдаленных и труднодоступных территорий, вне 

зависимости от их социального статуса и жизненного контекста. Вследствие 

этого обеспечение профориентационной помощи в с 2023 г. внедряется 

Профориентационный минимум для 6 -9 классов, главной целью которого 

является выстраивания системы профессиональной ориентации обучающихся, 

которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах 

деятельности. 

Профориентационный минимум реализуется на базовом уровне (рекомендованная 

учебная нагрузка – не менее 40 часов и реализуется в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 

по предметам общеобразовательного цикла (физика, химия, математика и т.д.), 

где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной 

деятельности. Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в 

рамках учебного плана. Урочная деятельность предполагает проведение 

профориентационно значимых уроков в рамках учебного предмета «Технология» 

(в части изучения отраслей экономики и создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн- 

диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к 

профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную 

деятельность «Россия – мои горизонты», «Мир профессий», проектную 

деятельность;   профориентационные    программы;    классные    часы    (в    т.ч. с 

демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); беседы, 

дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; консультации 

педагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате 

, профтестирование обучающихся 6,8 классов и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии 

и посещение лекций в образовательных организациях СПО, посещение 

профессиональных    проб,     выставок,     ярмарок     профессий, дней открытых 

дверей в образовательных организациях СПО,  встречи с представителями разных 

профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной 

направленности. 

    Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках ДО 

с  

  учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей 

обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические 

рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе 

профессионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в 

формате онлайн) а также участие родительского сообщества во встречах с 

представителями разных профессий. 

 



2.2.11 Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства   

предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

− проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни Школы, района, области, страны; 

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

В процессе воспитания сотрудничаем с Ферапонтовским домом культуры,  

администрацией  Ферапонтовского поселения, КДН и ЗП, ПДН Кирилловского 

муниципального района, ОГИБДД ОМВД Росии по Кирилловскому району, отделом по 

делам молодѐжи Кирилловского муниципального района, БУ МП КМР «Районный 

молодѐжный центр «Альфа», национальный парк «Русский Север», Кирилло-Белозерский 

историко-архитектурный и художественный музей-заповедник, Музей фресок Дионисия, 

МБУ ДО «Кирилловская детско-юношеская спортивная школа», БУ ДО «Кирилловская 

детская школа искусств», БОУ КМР «Дом детского творчества», КУ ВО «Центр 

социальных выплат филиал по Кирилловскому району», Кирилловский районный суд, 

КУ ПБ ВО «Противопожарная служба», АУК КМР ВО «Кирилловская централизованная 

библиотечная система», ГО ВО «Кирилловский Лесхоз», БУ СО ВО «Комплексный центр 

социального обслуживания населения», отделение КУ ВО «Центр занятости 

Кирилловского района».  Принимаем участие в проектах и конкурсах АУ ВО ОЦМИГИ 

«Содружество»,  БОУ ДО ВО «Духовно-просветительский центр Северная Фиваида», 

АОУ ДО ВО «Региональный центр дополнительного образования детей», БОУ ДО ВО 

«Школа традиционной народной культуры».  

2.2.12 Модуль «Истоки: воспитание вологжанина - гражданина 

России». 

Содержательной основой модуля в школе являются внеклассные 

мероприятия, формирующие социокультурный опыт. 

Приобщение учащихся к родным истокам в условиях 

многоконфессиональности и поликультурных контактов современного 

общества происходит через реализацию курсов «Основы религиозных культур и 

светской этики в начальной школе и курса «Основы духовно-нравственной 



культуры народов России» в основной школе, курсы внеурочной деятельности «Истоки», 

«Азбука истоков». 

Также через реализацию мероприятий на школьном уровне: 

- общешкольные мероприятия (праздничные программы, посвященные Дню 

матери, Дню отца, Дню семьи и др.) 

- Литературные гостиные, посвященные творчеству вологодских поэтов ; 

- Торжественные линейки и линейки памяти, посвященные памятным датам в 

истории нашей страны. 

На муниципальном и областном уровнях: 

- конкурсы рисунков; 

- конкурсы проектов; 

- Малые Дмитриевские чтения; 

-Ферапонтовские чтения; 

- районный и областной конкурс «Моя семья»: 

- областная акция «Я- гражданин Российской Федерации»: 

- конференция исследовательских работ 

 
2.2.13 Модуль «Детские общественные объединения» 

 
Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных 

объединениях" (ст. 5). 

На базе БОУ КМР "Ферапонтовская СШ"  действуют несколько детских 

общественных объединений. А именно: 

1. ДОО «Зеленая Звезда»  

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям;  работа по проведению 

культурно- развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве территории села 

Ферапонтово»;  участие школьников в работе на прилегающей к школе территории  и т.п); 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении; 

 участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном 

движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  



 Патриотическое воспитание; 

 Экологическое воспитание. 

2. Юнармейский отряд «Юнармеец». 

Добровольное российское детско-юношеское движение. Большое внимание 

«Юнармия» уделяет формированию уважительного отношения к институту семьи, памяти 

предков и учит почтительному отношению к старшим. В рядах Юнармии формируется 

активная гражданская позиция, чувство ответственности за свои действия и поступки, 

развивается инициативность и самостоятельность. Юнармейцы реализуют социально 

значимые проекты, учатся находить пути решения проблем общества, окружающей среды. 

3. Объединения Отряд «ЮИД», «Дружина Юных пожарных» реализуются за счет 

курсов внеурочной деятельности. 

В 2023 году торжественно открыто первичное отделение Общероссийской 

общественно- государственной детско-юношеской организации - Российское движение 

детей и молодѐжи «Движение первых» – общероссийская общественно-

государственная детско-молодѐжная организация. Создано в соответствии с 

Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 

261- ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, 

качеств личности   у   детей   подросткового   возраста   на    основе    их    группового 

взаимодействия.   Деятельность   школьного   отделения   РДДМ    направлена    на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником 

школьного отделения РДДМ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и 

родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах   РДДМ.   

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 

отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 

осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно   из   направлений   РДДМ   «Движение   первых»   -   программа   «Орлята 

России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности 

школьников младших классов в рамках патриотического воспитания граждан РФ. 

Участниками программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, 

родители, ученики-наставники из старших классов. В содружестве   и   сотворчестве 

ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая 

уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного». 

 

3. Организационный 

3.1 Кадровое обеспечение 

Планирование, организация, реализация воспитательной деятельности, психолого-

педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с ОВЗ (при наличии),  

осуществляется в БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ"  классными руководителями, 

учителями-предметниками и педагогом-психологом (по совместительству). Все 

педагогические работники   прошли  повышение квалификации по обновленным ФГОС 

НОО и ФГОС ООО в 2022, 2023 году. 

 В процессе реализации рабочей программы воспитания (входит в основные 

образовательные программы НОО и ООО) осуществляется индивидуальное психолого-

педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том 

числе: 



обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования; 

обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарѐнных; 

педагогических, работников образовательной организации, обеспечивающих 

реализацию основных образовательных  программ начального общего и основного общего 

образования; 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется на уровне образовательной организации, классов, а также на индивидуальном 

уровне. 

Привлекаются к организации воспитательной работы в БОУ КМР "Ферапонтовская 

ОШ"  также родители (законные представители), социальные партнѐры образовательной 

организации. 

Воспитательный процесс в БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ"  обеспечивают 

специалисты: 

 

Должность Количе 

ство 

Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся, в том 

числе организации питания в 

образовательной  организации, 

взаимодействуют с общешкольным 

родительским комитетом. 

Заместитель директора по УВР 1 



Советник по воспитанию 1 Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности различных 

детских общественных объединений, 

направленных на укрепление гражданской 

идентичности, профилактику 

правонарушений  среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и 

молодѐжи в общественно полезную   

деятельность;   организует 

деятельность по созданию 

социальных инициатив, а также 

социальных проектов учащихся 

школы. 

Классный 

руковводитель 

11 Организует работу с обучающимися, 

родителями (законными 

представителями),  учителями- 

предметниками по профилактике 

правонарушений и безнадзорности                               

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного                                                                        взаимодействия. 

Проводит в рамках своей компетентности 

коррекционно- развивающую   работу   с   

учащимися 

«группы риска» и их родителями 

(законными представителями). 

 Организует разработку плана ИПР (при 

наличии обучающихся , состоящих на 

учете), обеспечивает его реализацию, 

подготовку отчетов о выполнении. 

Организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями  на 

уровне классного коллектива. 



Педагог-психолог 1 Организует  психологическое 

сопровождение  воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия 

с учащимися, состоящими на различных 

видах учѐта; консультации родителей 

(законных представителей) по

 корректировке   детско- 

родительских   отношений, 

обучающихся по  вопросам 

личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, 

направленные на профилактику конфликтов,

 буллинга, 

профориентацию др. 

Педагог-дополнительного 

образования 

5 Разрабатывает и обеспечивает реализацию

 дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Учитель-предметник 19 Реализует воспитательный потенциал 

урока. 

 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 С утверждением рабочей программы воспитания в  БОУ КМР "Ферапонтовская 

ОШ"  внесены изменения в должностные инструкции педагогических работников по 

вопросам воспитательной деятельности; внесены изменения в локальные акты: 

-  «Положение о рабочей программе» (пункт 1.7. Рабочие программы учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей формируются с 

учетом рабочей программы воспитания. Чтобы это отразить автор рабочей программы 

включает информацию об учете рабочей программы воспитания в тематическое 

планирование – добавить графу и указать в ней воспитательное мероприятие, которое 

запланировали на уроке или в рамках внеурочной деятельности). 

- «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся» (пункт  2.9. Контроль и оценка достижения 
личностных результатов: Основными объектами оценки личностных результатов 
обучающихся начальной и основной школы являются готовность обучающихся 
руководствоваться ценностями и приобретение первоначального опыта деятельности на 
их основе, в том числе в части гражданско-патриотического воспитания, духовно-
нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического воспитания, 
формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия, трудового 
воспитания, экологического воспитания, ценности научного познания). 

- «Положение о дистанционном обучении» ( пункт 3.4. Основные требования к обучению 



в дистанционном режиме в соответствии с ФГОС НОО и ФГОС ООО: Электронное 

обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые при обучении 

обучающихся с ОВЗ, должны предусматривать возможность приема и передачи 

информации в доступных для них формах. При реализации адаптированных программ 

основного общего образования информационно-образовательная среда образовательной 

организации должна учитывать состояние здоровья обучающихся с ОВЗ, их особые 

образовательные потребности). 

- «Положение о поощрении обучающихся» (локальный акт дополнен пунктом 4.Формы 

поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности и пунктом 6.Принципы системы поощрения проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся и социальной успешности). 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражены в  

адаптированных основных образовательных программах для обучающихся с ОВЗ. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, 

организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 



обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического 

самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ": индивидуальные и групповые 



портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка, награждение грамотами, дипломами, 

благодарственными письмами. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чѐм-либо.  

Награждение грамотами, дипломами, благодарственными письмами происходит в 

соответствии с локальным актом «Положение о поощрении обучающихся». 

Школа применяет следующие виды награждений: 

- награждение похвальным листом «За отличные успехи в учении» обучающихся 2-8, при 

следующем условии: годовые отметки «5» (отлично) по всем предметам учебного плана за 

текущий учебный год; 

 

- награждение выпускников 9 класса похвальной грамотой «За особые успехи в изучении 

отдельных предметов» при следующем условии: 

 

1 ) на уровне основного общего образования все годовые за каждый класс обучения, 

итоговая, экзаменационная отметки «5» (отлично) по данному предмету; 

 

2) наличие внеучебных достижений в данной предметной области может быть 

дополнительным условием получения похвальной грамоты; 

-  поощрение грамотой за успехи в учебной деятельности; 

-  поощрение грамотой (дипломом, сертификатом участника) за призовые места  и 

активное участие в конкурсах, мероприятиях в образовательной организации (школьные 

предметные олимпиады, спортивные мероприятия, окончание учебного года на «4» и 

«5»); 

- поощрение благодарственным письмом обучающихся за активное участие в организации 

мероприятий, проводимых в школе, активную общественную деятельность (волонтерское 



движение, помощь классному руководителю, участие в самоуправлении школы, 

подготовка и реализация актуальных социальных проектов и др);  

-  поощрение благодарственным письмом родителей (законных представителей) за 

активное участие в жизни школы; 

-  ходатайство о поощрении обучающегося в вышестоящие органы. 

 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, 

педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и 

их деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС. Оценка эффективности воспитательной деятельности, 

осуществляемой образовательной организаций, является составной частью реализации 

программы воспитания. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Анализ осуществляется ежегодно силами экспертов самой образовательной организации с 

привлечением (при необходимости и по решению администрации образовательной организации) 

внешних экспертов. В качестве школьных экспертов могут привлекаться учителя-предметники и 

классные руководители, педагог-психолог, советник по воспитанию. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ воспитательного процесса в 

школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 



- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и 

педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми 

деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников 

– это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Анализ проводится с использованием анкет, опросников, мониторингов 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются 

следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

                                     

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика «Уровень воспитанности». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 

проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие 

проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над 

чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Положительная динамика уровня воспитанности и образовательных результатов учащихся по 

итогам независимых оценочных процедур, стабильные результаты ВПР, ОГЭ. Высокий уровень 

мотивации учащихся к участию в научно- практических конференциях, многопрофильных 

олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, волонтерской деятельности. 

Низкий процент заболеваемости и пропусков занятий.

 

Отсутствие случаев преступлений среди                    несовершеннолетних, низкий процент травматизма. 

 

Выявленные проблемы Пути решения проблем 

У некоторых обучающихся существуют 

проблемы в отношении к обучению и 

формулированию целей и мотивов к 

самоопределению, в том числе и 

профессиональному. 

Повышенное внимание к качеству 
реализации модулей: «Работа с 
родителями» и «Профориентация» 
программы воспитания 

 
2. Воспитательная деятельность педагогов 

Подавляющее большинство учителей и классных руководителей имеют 
квалификационные категории. Педагоги и классные руководители не испытывают 



затруднения в определении цели и задач своей воспитательной деятельности, а также 
в реализации воспитательного потенциала их совместной с детьми деятельности. 

Педагоги формируют вокруг себя привлекательные для школьников детско-

взрослые общности; в большинстве случаев у них складываются доверительные 

отношения со школьниками. Классные руководители стремятся стать для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми 

Анализ проводится с использованием анкет, опросников, мониторингов. 

 

Выявленные проблемы Пути решения проблем 

- недостаточный   уровень 
сформированности у молодых педагогов 
компетенций в  сфере  организации 
воспитательной  работы в  классном 
коллективе; 

- высока доля педагогов старше 25лет; 

Развитие системы взаимного 
наставничества педагогов и классных 
 руководителей старшего возраста, с 
одной стороны, и молодых педагогов и 
классных руководителей, с другой 
стороны, направленной на   
преодоление  профессиональных 

дефицитов в воспитательной работе.  
высокая мотивация педагогов старше 25 

лет к освоению компетенций по 

использованию в воспитательной работе 

возможностей информационных систем, 

виртуального пространства, интернет- 

технологий; 
 

 

3. Управление воспитательным  процессом в образовательной организации. 

Стабильный высококвалифицированный   педагогический коллектив. Отсутствие 

вакансий. Стабильность  контингента обучающихся и количества классов-комплектов.

 Воспитательная деятельность сопровождается достаточным нормативным 

обеспечением. Классные руководители и педагоги имеют чѐткое представление о 

нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в 

школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности. 

Администрацией школы создаются условия для профессионального роста педагогов в 

сфере воспитания путем повышения квалификации. Школьные педагоги и классные 

руководители поощряются администрацией школы за хорошую воспитательную 

работу со школьниками (через стимулирующие выплаты). 

 

Выявленные проблемы Пути решения проблем 

- доминирование традиционных 
подходов к процессу воспитания, 
иногда приводящим к росту 
непонимания между педагогами и 
обучающимися в организации 
воспитательной деятельности; 

- отсутствие заинтересованности у 
педагогов и классных руководителей в 
реализации инновационных проектов в 
сфере воспитания 

Выявление профессиональных 
дефицитов педагогов в сфере 
коммуникации с подрастающим 
поколением и разработка программы, 
направленной на преодоление 
выявленных затруднений в 
воспитательной работе. Развитие 
системы стимулирования 
инновационной деятельности педагогов 
в области воспитания. 



4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

В школе имеются необходимые условия   для образовательной деятельности в 

соответствии с требованиями ФГОС, СанПиН (учебные кабинеты, медицинское 

сопровождение, питание, территория и т.д.). Техническое оснащение образовательно- 

воспитательного процесса соответствует требованиям на 60 %. Существующая база 

здоровьесберегающей, информационной, безопасной среды образовательной 

организации является основой, на которой каждый талантливый, творческий ребенок 

может воплотить свою одаренность в высокие результаты деятельности, 

подтвержденные в конкурсах, олимпиадах и соревнованиях различного уровня. 

 

5. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством  : 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Иные проблемы, выявленные в результате анализа, могут быть решены 



посредством реализации программы воспитания. Это повлечѐт за собой развитие 

инновационного потенциала и организационной культуры образовательного учреждения с 

ориентацией на выявление, поддержку и развитие талантливых, творческих детей как 

основы совершенствования качества результатов деятельности школы. 

 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом  БОУ КМР "Ферапонтовская ОШ». 

 

 
 


